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Kirjallinen kysymys turvallisuusalan työntekijöiden koulutukses-
ta neurokirjon henkilöiden kohtaamiseen

Eduskunnan puhemiehelle

Viime vuosina Suomessa on ollut useita vakavia tapauksia, joissa vartijat ja viranomaiset ovat
kohdelleet neurokirjon henkilöitä epäasiallisesti ja jopa väkivaltaisesti. Näissä tapauksissa neu-
rokirjon ihmisiä ei ole tunnistettu eikä heitä ole osattu kohdata asiaankuuluvalla tavalla. Tapauk-
set osoittavat, että vartijoiden koulutus ja soveltuvuus tehtäviin eivät ole tällä hetkellä riittävällä
tasolla. Nykyiset koulutusohjelmat eivät tarjoa riittävää opetusta vartijoille ja järjestyksenvalvo-
jille, jotta he voisivat kohdata asianmukaisesti ja turvallisesti ihmisiä, joilla on jollakin tavalla
poikkeava tausta. Ammattilainen, jonka työtehtäviin kuuluu voimankäyttö, ei voi olla ihminen,
joka ei ymmärrä erilaisuutta.

Järjestyksenvalvojaksi voi kouluttautua nopeimmillaan viikossa ja vartijaksi kolmessa viikossa,
eikä näin lyhyessä ajassa ole mahdollista opetella riittävästi normista poikkeavan käyttäytymisen
tunnistamista ja asianmukaista kohtaamista. Turvallisuusalan perustutkinnossa näitä asioita käsi-
tellään laajemmin, mutta kaikki turvallisuusalan työntekijät eivät ole käyneet tätä koulutusta. Esi-
merkiksi autismikirjolla oleva ihminen saattaa toimia päällisin puolin normien mukaisesti, mutta
ei välttämättä siedä kosketusta. Näin ollen esimerkiksi tällaisen henkilön maahan pakottaminen
saattaisi olla katastrofi, kun henkilö tekisi kaiken vapautuakseen.

Oikeusturva ja kuntoutus kuntoon 2020 -hankkeessa tunnistettiin, että neurokirjon henkilöiden
erityispiirteitä ei tunnisteta riittävästi rikosoikeudellisessa prosessissa, mikä vaarantaa heidän oi-
keusturvansa. Hanke julkaisi ohjeita ja suosituksia poliiseille, asianajajille, tuomareille ja syyttä-
jille neurokirjon henkilöiden erityistarpeiden huomioon ottamiseksi kuulustelu- ja oikeudenkäyn-
titilanteissa. Näitä ohjeita ja suosituksia tulisi soveltaa myös vartijoiden koulutukseen, jotta he
pystyisivät paremmin tunnistamaan ja kohtaamaan neurokirjon henkilöitä työssään. On välttämä-
töntä, että vartijoiden ja järjestyksenvalvojien koulutusta kehitetään ja resursoidaan riittävästi,
jotta neurokirjon henkilöiden oikeusturva ja turvallisuus voidaan taata.

Edellä olevan perusteella ja eduskunnan työjärjestyksen 27 §:ään viitaten esitän asianomaisen
ministerin vastattavaksi seuraavan kysymyksen:

Miten varmistetaan, että kaikki turvallisuusalan työntekijät saavat riittävän koulutuksen ja
soveltuvuuden arvioinnin neurokirjon henkilöiden kohtaamiseen?
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